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Az Orszagos Idegenrendészeti Foigazgatosag
felvételt hirdet hatosagi ellendrzési feladatokat ellaté beosztas betoltésére

Munkahely megnevezése: Orszagos Idegenrendészeti Féigazgatosag

Budapesti és Pest Varmegyei Regionalis Igazgatosag
Hatoésagi Ellendrzési Osztaly

Beosztas: féreferens

Besorolas: TISZT

Cim: 1117 Budapest, Budafoki tt 60.

Munkarend: vezényléses

Jogviszony: hatarozatlan idejii, hivatasos jogviszony

Bérezés, egyéb juttatasok: a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak

szolgéalati viszonyarol sz616 2015. évi XLII. térvényben (Hszt.)
meghatarozottak szerint

Fobb feladatok:

helyszini ellendrzés keretében ellendrzi a kiilfoldiek tartozkodasi helyével,
foglalkoztatasaval, csaladi koriilményeivel stb. kapcsolatban a tartézkodéasi
jogosultsdg megszerzéséhez szolgaltatott adatok, illetve csatolt okiratok
valosagtartalmat;

részt vesz az illegalis migracio elleni komplex ellendrzésekben, az idegenrendészeti
ellendrzést a tarsszervekkel egyiitt végrehajtja;

elokésziti, megszervezi és végrehajtja a megkeresésben szerepld cim ellendrzését;

a helyszinen a meghallgatott személlyel jegyzokonyvet vesz fel, fényképfelvételt
készit;

szlikség esetén szakért6t hallgat meg vagy rendel ki;

az ellenérzés soran feltart hianyossagok megsziintetésére, tovabbi intézkedésekre
javaslatot tesz;

az ellendrzés eredményérol, megéllapitasarol jelentést készit.

A beosztas betoltésének kovetelményei:

magyar allampolgarsag;

biintetlen eldélet;

cselekviképesség;

fels6foku végzettség;

rendvédelmi végzettség

felhasznaldi szintli szamitastechnikai ismeretek;

legalabb kozépfoku angol vagy francia nyelvismeret;
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a munkaba allast megeldzden;
kifogéstalan életvitel ellendrzéshez vald hozzéjarulas;



e a2015. évi XLII torvény hatalya alé tartozo rendvédelmi szerv dllomanyénak tagja, a
30/2015. (VI. 16.) BM rendelet 9. mellékletében feltiintetett végzettséggel
rendelkezik;

e cgészségligyi, pszichikai és fizikai alkalmassagi vizsgalaton vald részvétel és alkalmas
mindsités.

A beosztas betoltéséhez elonyt jelent:

o kiemelked¢ iras- és szobeli kifejezOkészség;

o felséfokt angol nyelvismeret;

e tovabbi nyelvismeret.

e okmanyismeret;

e rendvédelmi szervnél eltdltott szakmai tapasztalat

Elvart kompetenciak:
e egyiittmiikodod képesség;
o terhelhetdség, stressztlird képesség;
o figyelem a feladatok hatdriddben torténd végrehajtasara;
o megbizhatosag;
e problémamegold6 képesség, kezdeményezOkészség;
e jo kommunikacios készség irdsban és szdban,;
e pontos, 6nallo, gyors és preciz munkavégzés;
e rugalmas munkavégzés

A jelentkezonek be kell nytjtania:

e részletes szakmai Onéletrajzat, amely tartalmazza a személyi adatait, szakmai
végzettségeit, korabbi beosztasait, jelenlegi munkahelyét, elérhetoségeit;

e motivacios levelet;

o iskolai végzettséget, szakképesitést, nyelvismeretet igazold okiratok masolatat;

e harom hoénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyat (mely a palydzati
jelentkezésnek nem, de a munkakor betoltésének feltétele);

e a jelentkezd nyilatkozatat arrél, hogy a benyljtott anyagaban foglalt személyes
adatainak a kivalasztasi eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul;

e a jelentkezd nyilatkozatdt arr6l, hogy a munkakorbe valo kivalasztdsa esetén
hozzajarul az altala benyujtott eredeti okmanyok megvizsgalasahoz.

A jelentkezés hatarideje: 2025. marcius 02.
Az elbiralas hatarideje: 2025. marcius 10.
A munkakor betoltésének legkorabbi kezdete: 2025. marcius 15.

A jelentkezés benyujtasanak helye és modja:

Jelentkezését a 106-Szii-1483/2/2025.H. azonosito feltiintetésével az
allashirdetes2(@oif.gov.hu e-mail cimre kérjiik eljuttatni, az elektronikus levél mellékleteként
kizarolag MS Office .doc vagy .docx szdveges dokumentumok, illetve .jpg vagy .pdf
kiterjesztésii fajlok csatolhatdk.

A meghallgatéasra kivalasztott jelentkezdket a személyes elbeszélgetés idopontjarol telefonon
értesitjiik.

A jelentkezés elbiralasanak eredményérol az érintetteket tajékoztatjuk.
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